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Samenvatting 

Op vraag "1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 55% van de respondenten: "Ja". Zie pagina 

6. 

Op vraag "1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 33% van de 

respondenten: "Sociaal/cultureel werk". Zie pagina 7. 

Op vraag "1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger?" antwoordt 47% van 

de respondenten: "Natuur/milieu". Zie pagina 8. 

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?" antwoordt 78% van de 

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie pagina 9. 

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen?" antwoordt 85% van de 

respondenten: "Voor (nieuwe) sociale contacten". Zie pagina 10. 

Op vraag "1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen?" antwoordt 39% 

van de respondenten: "Ik heb geen tijd". Zie pagina 11. 

Op vraag "1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger?" antwoordt 68% van de respondenten: 

"Wekelijks". Zie pagina 12. 

Op vraag "1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger? " antwoordt 47% van de 

respondenten: "Meerdere keren per maand". Zie pagina 13. 

Op vraag "1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?" antwoordt 63% van de respondenten: "In 

mijn eigen dorp". Zie pagina 19. 

Op vraag "1.4 In welke omgeving zou je het liefst vrijwilligerswerk willen doen?" antwoordt 45% van 

de respondenten: "In mijn eigen gemeente". Zie pagina 15. 

Op vraag "1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?" antwoordt 44% van de respondenten: "Ik 

heb nergens behoefte aan". Zie pagina 16. 

Op vraag "1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben?" antwoordt 76% van 

de respondenten: "Hulp en advies bij het vinden van passend vrijwilligerswerk". Zie pagina 17. 

Op vraag "2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen in de 

gemeente Asten?" antwoordt 45% van de respondenten: "Vragen bij een vereniging/organisatie". Zie 

pagina 18. 
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Op vraag "3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om vrijwilligerswerk te gaan 

doen?" antwoordt 55% van de respondenten met een tip.  

 

Dit en meer blijkt uit panelonderzoek Invior, waarbij 448 deelnemers zijn geraadpleegd.  
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1. Onderzoeksverantwoording 

Onderzoek  Invior 

Onderwerp  Vrijwilligerswerk 

Enquêteperiode  24 november 2022 tot 4 december 2022 

Aantal vragen  14 

Aantal respondenten  448 

Foutmarge  4,6% (bij een betrouwbaarheidsniveau van 

95%) 

Rapportagedatum  7 december 2022 

 

Toelichting: 

De foutmarge geeft de precisie van een gemeten percentage aan. Hoe kleiner de foutmarge, hoe 

preciezer het gemeten resultaat. In dit onderzoek is de foutmarge maximaal ±4,6%. 

Het betrouwbaarheidsniveau geeft de verwachte kans aan, dat bij herhaling van de meting onder 

gelijke omstandigheden, een zelfde resultaat wordt verkregen. 

1.1 Methodiek 

• De vragenlijst is opgesteld in samenwerking met Het Peelbelang. 

• Op 24 november 2022 is de enquête met een begeleidend schrijven naar de leden van het Tip-

burgerpanel gestuurd. 

• Op 30 november 2022 is een herinneringsmail gestuurd. 

• Alle respondenten vullen de vragenlijst anoniem in. 

• De resultaten zijn gewogen naar woonplaats. 

1.2 Leeswijzer 

De toelichtingen in deze rapportage zijn de letterlijke antwoorden van de respondenten. 

Hier kunnen spelfouten of andere taalfouten in voorkomen. 
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1.3 Vergelijking van respons met populatie 
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2. Resultaten 

De maatschappij en het verenigingsleven draaien weer volop. Juist nu wordt merkbaar hoe belangrijk 

vrijwilligers zijn en welke problemen het kan geven als er binnen een vereniging niet voldoende 

vrijwilligers zijn. We zijn daarom benieuwd hoe jij over vrijwilligerswerk denkt. Vrijwilligerswerk is 

werk dat niet verplicht is en niet betaald wordt. Vrijwilligerswerk doe je voor anderen of voor de 

gemeenschap. 

 
Op vraag "1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 55% van de respondenten: "Ja". Zie 
toelichtingen op pagina 20. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 
Op vraag "1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 33% van de 
respondenten: "Sociaal/cultureel werk". Zie toelichtingen op pagina 20. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

Let op: laag aantal respondenten 

 
Op vraag "1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger?" antwoordt 47% van 
de respondenten: "Natuur/milieu". Zie toelichtingen op pagina 22. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 
Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?" antwoordt 78% van de 
respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie toelichtingen op 
pagina 22. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

Let op: laag aantal respondenten 

 
Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen?" antwoordt 85% van de 
respondenten: "Voor (nieuwe) sociale contacten". Zie toelichtingen op pagina 23. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar in het 

verleden heb ik wel vrijwilligerswerk gedaan’ en ‘Nee’ hebben beantwoord. 

 

 
Op vraag "1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen?" antwoordt 39% 
van de respondenten: "Ik heb geen tijd". 
Zie toelichtingen op pagina 23. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 
Op vraag "1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger?" antwoordt 68% van de respondenten: 
"Wekelijks". Zie toelichtingen op pagina 24. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

Let op: laag aantal respondenten 

 
Op vraag "1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger? " antwoordt 47% van de 
respondenten: "Meerdere keren per maand". Zie toelichtingen op pagina 25. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 
Op vraag "1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?" antwoordt 63% van de respondenten: "In 
mijn eigen dorp". Zie toelichtingen op pagina 25. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

Let op: laag aantal respondenten 

 
Op vraag "1.4 In welke omgeving zou je het liefst vrijwilligerswerk willen doen?" antwoordt 45% van 
de respondenten: "In mijn eigen gemeente". 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 
Op vraag "1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?" antwoordt 44% van de respondenten: "Ik 
heb nergens behoefte aan". Zie toelichtingen op pagina 26. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

Let op: laag aantal respondenten 

 
Op vraag "1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben?" antwoordt 76% van 
de respondenten: "Hulp en advies bij het vinden van passend vrijwilligerswerk". 
Zie toelichtingen op pagina 27. 
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Stel je wilt vrijwilligerswerk gaan doen in de gemeente Asten. 

 
Op vraag "2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen in de 
gemeente Asten?" antwoordt 45% van de respondenten: "Vragen bij een vereniging/organisatie". 
Zie toelichtingen op pagina 27. 
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Op vraag "3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om vrijwilligerswerk te gaan 
doen?" antwoordt 55% van de respondenten met een tip.Zie toelichtingen op pagina 29. 
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3. Bijlage: toelichtingen 

 
1. Ben je werkzaam als vrijwilliger? 
 

Toelichting 
Ja • Bestuurslid harmonie 

• Ik maak deel uit van een bestuur van een stichting. 

• Je krijgt ook energie van vrijwilligerswerk, voor mij ook een belangrijke 

reden. 

 

Nee, maar in het 

verleden heb ik wel 

vrijwilligerswerk 

gedaan 

• In het verleden juist heel veel vrijwilligerswerk gedaan. Altijd heel veel 

voldoening van gehad. Momenteel in een fase van mijn leven waarin dit 

teveel wordt, zeker als het iets is wat wel vrijwillig, maar niet vrijblijvend is. 

 

Nee • Ik werk en heb de zorg voor mijn zieke man 

• Jarenlang eb ik dat gedaan, tot een kwaal zich bij me aandiende den het 

niet meer mogelijk was. 

 

 

1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere sector, namelijk 
• <Museum 

• Af e toe bijeen muziekvereniging 

• Algemeen nut 

• Alpe d'HuZes 

• Auto maatje 

• Avond4daagse Asten 

• Bestuurslid heemkundekring en energiecoach energiehuisslimwonen 

• Bewonerscommissie 

• Bouw en Leefomgeving 

• Buurdbus 

• Buurtbus (2x) 

• Chauffeur voor automaatje 

• Collectant 

• Coördinator voor de goede doelen week voor de alzheimer stichting 

• Culturele vrouwenmiddag 

• De kerk en EHBOvereniging 
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• Defensie 

• Digitale ondersteuning Onis 

• Een aarde 

• Een aarde en cma 

• Fnv vakbond 

• Franciscus parochie 

• Goede Doelen 

• Het liender 

• In het museum van asten 

• Inzameling en verwerken van oud papier bij Jong Nederland Asten 

• Kerk (2x) 

• Kerkelijk 

• Koor 

• Kringloop (2x) 

• Kringloopwinkel (2x) 

• Kringloopwinkel Een Aarde 

• Kringloopwinkel en Derde Wereld projecten 

• Kringloopwinkel met als doel ontwikkelingshulp 

• Museum (2x) 

• Museum, Een Aarde en Automaatje 

• Museum/educatie 

• Muziekvereniging Jong Nederland 

• Muziekvereniging voor volwassenen 

• Onderhoud tuin Hart van Heusden 

• Ontwikkelingshulp5 

• Ontwikkelingswerk Sri Lanka en Buurtbus regio 

• Parochie (2x) 

• Politiek 

• Politieke vereniging 

• Repair Café 

• Rooms Katholieke kerk, parochiewerk 

• Schuldhulpverlening 

• SIRIS en altijd belangenbehartiger geweest van ZLTO en politiek 

• Sociaal Domein 

• Speelgoed 

• Sterrenwacht 

• Stichting Jong Nederland Asten 

• Stichting voorzitten 

• Toerisme 
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• Toeristen sector 

• Verstandelijke gehandicapten 

• Vluchtelingen 

• Voor de parochie, als onderhoudsmedewerker om het kerkhof onkruidvrij te houden 

• VVV 

• VVV gids bij kasteel 

• VVV, Een Aarde, Puur Sangh, incidenteel Samen voor Asten 

 

 

1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere sector, namelijk 
• Kringloopwinkel 

 

 

1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere reden, namelijk 
• Al meer dan 34 jaar. Asten promoten 

• Clubliefde 

• Dochter bij korfbal. Club helpen 

• Je wilt een fijne leefomgeving en dat kan alleen als iedereen zich daarvoor inzet 

• Leuk om samen met kinderen een hobby te hebben. 

• Milieu / recycling oud papier.  Jong Nederland financieel ondersteunen. Meerdere gezinsleden 

zijn lid van de muziekvereniging. 

• Noodgedwongen mantelzorg 

• Om de vereniging te helpen 

• Om dingen te doen waar ik echt in geloof. En omdat een normale baan me nooit gelukt is. 

• Omdat de zorg faalt 

• Omdat ik gevraagd werd 

• Ondersteunen van de verenigig waar ik lid van ben 

• Ondersteuning bij visuele handicap 

• Voor lichamelijke en geestelijke fitheid 

• Voor mijn kinderen zodat zij een jeugdsoos hebben of een activiteit van de buurt. En bij sport 

betrokkenheid bij de club 

• Wij doen met 40 vrijwilligers zwerfvuil opruimen in en om asten. Gewoon omdat het nodig is. 

• Zonder vrijwilligers kan een vereniging niet bestaan 
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1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere reden, namelijk 
• Als ik met pensioen ben 

 

 

1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere reden, namelijk: 
• Afgekeurd voor 100% 

• Ben er nog niet aan toe gekomen 

• Ben full time gaan werken 

• Degene voor wie ik vrijwilligerswerk deed had een eigen winstoogmerk 

• Even niet maar 

• Geen tijd, ben mantelzorger voor mijn man 

• Het komt op dit moment niet uit met mijn. Privé leven 

• Ik heb al (te)veel taken en rollen te vervullen. Niet alles kan op het bordje van de vrouw (of 

man?) gelegd worden. Je moet veel ballen in de lucht houden en er kan er geen meer bij helaas. 

• Ik heb heeeel veel vrijwilligerswerk gedaan, nu te druk met werken vanwege personeelstekorten 

• Ik heb in het verleden veel vrijwilligerswerk gedaan en ben daardoor van betekenis geweest voor 

de gemeenschap. Ik vind het nu tijd om aan mezelf te denken en even geen verplichtingen te 

hebben. 

• Ik heb mijn tijd hard nodig om geld te verdienen met deze duren tijden 

• Ik heb nog een moeder van 98 jaar. Daar besteed ik liever aandacht aan 

• Ik heb ook nog een gezin en andere (sociale) verplichtingen 

• Ik maak er geen tijd voor. 

• Incidenteel spring ik nog wel eens bij, maar wil niet vast 

• Mantelzorg 

• Mantelzorger 

• Mantelzorger voor mijn moeder en regelmatig oppas kleinkinderen 

• Nog verder te acief 

• Omdat ik moet werken en de zorg voor mijn man heb   en de tijd die ik over heb wil ik gezellige 

dingen doen om zo een goede balans voor mezelf te vinden   gezellige dingen doen 

• Op vele plaatsen moeten vrijwilligers het werk doen omdat leidinggevende en vooral 

bestuurders met het geld gaan lopen. En vrijwilliger ben je voor een dag daarna wordt ervan uit 

gegaan dat je de volgende keer er weer bent. Een kleine vergoeding zou meer mensen doen 

besluiten om mee te gaan werken zodat je niet hoeft te denken ik neem iemand anders zijn baan 

af.ns 
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• Overheid bemoeit zich teveel in nadelige zin met vrijwilligerswerk 

• Prive 

• Thuis ben ik mantelzorger 

• Voorbeeld : Zwerfvuil wordt door vrijwilligers fantastisch uitgevoerd. Maar er is geen opvolging. 

De Gemeente moet de burger aanhoudend bewust maken om geen afval te dumpen. B.v. in 

Peelbelang. Als zoiets gebeurt wil ik wel ergens aan bijdragen. 

• Vrijwillig is niet meer vrijwillig 

• Vrijwillig is niet vrijblijvend. 

• Waar anderen voor betaald worden…… 

• We gaan vaak op vakantie en dan moet ik afzeggen, dus dat werkt niet! We passen op de 

kleinkinderen. 

• Werk nog 

• Werkzaam in de zorg. Voelt soms als vrijwilligerswerk 

• Zie vraag 1. 

 
 
1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger? 
 
Toelichting 

Wekelijks • Ben voor n paar projecten de uitvoerder 

• Bijna elke dag. 

• Buurtbus, doe ik wekelijks, Maar bij de voetbalclub dagelijks. 

• Dagelijks (2x) 

• Dagelijks als mantelzorger en diverse keren per  week in het verenigingswerk 

• Iedere dag ben ik bezig 

• Ik ben voorzitter van het Jeugdwerk binnen de stichting Jong Nederland Asten. Ik 

ben soms dagelijks ermee bezig. 

• Meerdere dagdelen per week 

• School wekelijks, parochie tweemaandelijks met pieken, IVN per kwartaal met 

pieken, volkstuinvereniging af en toe. 

• Soms wel drie of vier per week. 

Als het nodig is ben ik frequenter aanwezig. 

 

Jaarlijks • Meerdere keren per jaar 

 

Weet 

niet 

• Dat is heel wisselend. 

• Voorheen vele uren per jaar, nu veel minder 
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1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger?  
 
Toelichting 

Weet 

niet 

• Ik heb een jong gezin en.werk in ploegen, het is moeilijk om in die combinatie de tijd 

vrij te maken om ergens te vrijwilligen 

 

1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere omgeving, namelijk: 
• Als wandelgids in een cirkel van 150 km rondom Asten. 

• Ander dorp 

• Asten (2x) 

• Binnenkort  in Someren 

• Buur gemeente Someren. Varendonck college. 

• De wandeltochten zijn soms 125 km van huis 

• Deurne (2x) 

• Dorp waar zij wonen 

• Eindhoven 

• En andere plaats 

• En in Someren (2x) 

• En Someren 

• Gemeente Someren 

• Ik ben vrijwilliger bij landelijk actieve verenigingen 

• In Asten en Someren 

• In mijn eigen huis 

• Landelijk (5x) 

• Landelijk niveau 

• Landelijke organisatie , Slachtofferhulp 

• Naastgelegen dorp 

• Online tbv door de organisatie geselecteerde kandidaten 

• Penningmeester van een landelijke vereniging 

• Projecten over de hele wereld 

• Regio brabant/limburg en landelijk 

• Regionaal en landelijk 

• Stichting Oro 

• Voor familie buiten noord brabant, en de sportvereniging 

• Voor Sri Lanka 

• Wisselede omgeving als begeleider bij bij wensambulance Brabant 
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1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere behoefte, namelijk 
• (financiële) ondersteuning en waardering vanuit de gemeente voor de vereniging 

• Dat de politiek zich meer laat zien en niet alleen de vrijwilligers nodig heeft voor hun verkiezing 

• Dat je niet alleen als vrijwilliger regelmatig bewierookt wordt maar dat de communicatie goed 

verloopt. 

• De gemeente moet wellicht eens 15 euro per vrijwilliger (dus geen betaalde krachten) aan de 

verenigingen spenderen zodat zij deze extra gelden kunnen inzetten voor de vrijwilligers van 

desbetreffende verenigingen 

• Erkenning van de waarde en de overweging vrijwilligerswerk te erkennen als reden voor een 

basisinkomen bij uitkering situatie 

• Fijn samenwerking met de gemeente en je moet een vast contact persoon hebben van uit de 

gemeente. 

• Financiële tegemoetkoming bij aanschaf materiaal. 

• Hoe je vrijwilligers kunt werven 

• Hulpmiddelen 

• Ik zoek mijn weg die me past, als het niet past ga ik verder zoeken. 

• Info over de achtergrond can vrachillende culturen 

• Mede werking van Gemeente ,met ophalen tuin afval [Bladeren snoei aval] 

• Minder regels vanuit de overheid (bijv. zinloze UBO registratie voor bestuurders van 

verenigingen) van UBO 

• Openstaande vragen van organisaties, dat kunnen ook korte hulpvragen zijnhu 

• Plezier 

• Ruimte om me te ontwikkelen, heldere taken, veilige werksfeer,  kilometervergoeding 

• Samen komen, door over elkaars vrijwilligerswerk te praten werf je mogelijk nieuwe mensen. 

• Samenwerking  Onis sociaal loket gemeente 

• Verenigingen bij elkaar brengen om over thema's te sparren die voor meerdere verenigingen 

spelen 

• Vrijwilligerswerk verrichten kost altijd geld. dus graag een tegemoetkoming in de kosten 
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1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere behoefte, namelijk 
• Moet geen vervanging van betaald werk worden, mogelijk om af te zeggen met vakanties 

 

 

2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen 
in de gemeente Asten? 
(Meerdere antwoorden mogelijk) 
 

Andere manier, namelijk: 
• Actief benaderd worden 

• Actief gevraagd worden 

• Als, als ... 

• Bij een aarde hebben we voldoende aanbod 

• Bij onis 

• Daar zoeken wat bij mij past! 

• Eigen ervaring met werk voordat ik gepensioneerd was. 

• Gevraagd worden 

• Gevraagd worden. 

• Gewoon geen nee zeggen. 

• Gewoon open staan voor andere dan komen ze vanzelf je vragen. 

• Helemaal niet 

• Ik ben zelf steeds gevraagd, dus nooit op zoek geweest. Maar als ik daar wel behoefte aan had 

zou ik mijn weg wel vinden, want er zijn plenty mogelijkheden. 

• Ik heb de website van ONIS bezocht en zo contact opgenomen met de coördinator 

vrijwilligerswerk 

• Ik heb genoeg vrijwilligerswerk 

• Ik hoef niet te zoeken, het vrijwilligerswerk komt vanzelf aanwaaien. 

• Ik word gevraagd door bekenden 

• IK zou naar het loket gaan, Waar je informatie kunt krijgen over vanalles en nog wat 

• Interessante organisaties zelf benaderen 

• Jammer kan echt niet meer. 

• Je wordt wel benaderd 

• Kijk welke interesse je hebt en benader dan de betreffende.je kunt ook via ONIS vrijwilligerswerk 

zoeken en op de jaarlijkse infodag voor ‘werkzoekenden’ 

• Komt vanzelf op mijn pad! 

• Levert het mijzelf wat op. Dwz kan ik mijn kennis en talenten er in kwijt. Behouden van de regie 

over mijn leven , wonen en welzijn. Wie goed voor zich  zelf zorgt, zorgt ook goed voor de ander. 



 

 
 

28 

• Lid worden/ zijn van een vereniging. In die vereniging vrijwilliger worden. 

• Meestal word ik gevraagd. Moet vaak NEE verkopen ! 

• Men komt naar mij toe 

• Mensen mij vragen 

• Momenteel geen behoefte aan, ben al een of enkele avonden per weer bezig. 

• Mon-op-mond reclame. Gevraagd worden 

• N.v.t 

• Naar de vrijwilligersbank 

• Niet (3x) 

• Niet kan ik lichamelijk niet meer druk 

• Niet, 

• Niet, ik doe al zat. 

• Nvt al 15 t/20 uur per week 

• Onis (20x) 

• ONIS (2x) 

• Onis Asten 

• Ontmoetingen bij activiteiten zoals een open dag. Of juist bemiddeling door een coach, 

maatschappelijk werker of zo. 

• Partijen benaderen die ik zelf interessant vind. 

• Rol je zo in als je interesse toont 

• Site: nlvoorelkaar.nl 

• Sociaal  cafe 

• Stoa 

• STOA? 

• Vacaturebank bij vrijwilligerscentrale bij ONIS 

• Via de vrijwilligerscentrale van Onis 

• Via eigen netwerk 

• Via onis 

• Via Onis (5x) 

• Via ONIS (4x) 

• Via onis , de vrijwilligerscentrale 

• Via Onis welzijn 

• Via Ons 

• Via via 

• Via vrienden en kennissen 

• Vragen bij onis 

• Vrijwilligerscentrale Onis 

• Website Onis Welzijn 

• Website van de ONIS. 
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• Weten wat er gaande is in Asten 

• Zelf erop uit gaan en zoeken naar mogelijkheden voor dergelijk werk, want dit werk kun je alleen 

doen met de capaciteiten,vaardigheden die je hebt.nders lukt het 

• Zou,als ik iets meer werk,graag bij museum of Een Aarde beginnen je 

 

 

3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om 
vrijwilligerswerk te gaan doen? 
 
Tip: 
• Aan vrijwilligerswerk heb je zelf ook plezier en het kost niets, alleen een beetje tijd. 

• Aandacht voor vragen 

• Aangeven dat anders de voorzieningen en sportmogelijkheden voor je kinderen worden beperkt 

want zonder vrijwilligers komt het voortbestaan in gevaar. Of het wordt betaald werk maar dan 

gaan alle contributies omhoog. 

• Aangeven dat het vooral ook een verrijking voor jezelf is, in alle opzichten ( sociaal, cultureel, 

kennisverrijking etc.) 

• Aangeven wat de voordelen zijn en dat hulp noodzakelijk is 

• Als er geen waardering komt krijg je geen vrijwilligers 

• Als je iets doet voor een ander, voel je jezelf een beter mens. En als we allemaal iets betekenen 

voor een ander zijn veel verenigingen ed geholpen 

• Als je iets geeft aan een ander, geeft dat een prettig gevoel. 

• Als je iets wilt betekenen voor je omgeving en tijd wilt invullen, is vrijwilligerswerk het meest 

dankbare wat er is 

• Als je lid bent van een vereniging is het makkelijker om vrijwilligerswerk te doen bij de 

vereniging. Je leert er veel van en zonder vrijwilligers kan een vereniging niet draaien. 

• Als je tijd genoeg hebt, denk aan de medemens en zet je in als vrijwilliger 

• Als je tijd over hebt, kun je middels vrijwilligerswerk nuttig zijn voor de maatschappij en jezelf 

• Als je wilt dat er dingen voor je kinderen zijn moet je je steentje bijdragen in een dorp 

• Als mensen niets te doen hebben zou ik hen activeren voor vrijw. werk 

• Als we allemaal een beetje doen, doen we samen ontzettend veel! 

• Als we allemaal iets doen krijgen we zo veel meer gedaan! 

• Benader mensen! 

• Benadruk bij werving vooral wat het de vrijwilliger zelf oplevert. 

• Betere informatie over openstaande functies 

• Blijf in beweging 

• Blijf je in contact met andere personen. 

• Blijf verslagen maken van de  vrijwilligers activiteiten, in de diverse media 
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• Breng duidelijk naar voren wat 'vrijwillig inhoud 

• Clubs en verenigingen kunnen niet bestaan zonder vrijwilligers.  Het is ook nog eens gezellig. 

• Collega’s actief benaderen 

• Contacten 

• Contacten met vereniging 

• Dat er handjes nodig zijn om alle leuke dingen in het leven mogelijk te blijven maken (stukje 

besef) 

• Dat het belangrijk is om een steentje bij te dragen. En voorkomt eenzaamheid op wat oudere 

leeftijd 

• De jeugd mobiliseren maatschappelijke stage meer vorm geven 

• De sociale contacten en de bevrediging geven een positieve impuls op je gezondheid 

• Denk aan de mensen die je een beetje kan helpen ! 

• Denk eens niet aan jezelf. 

• Denk er goed over na 

• Denk niet te snel ik heb daar geen tijd voor. 

• Dik vet salaris, iets boven de Balkenende norm 

• Doen.. goed voor jezelf en anderen 

• Door te vertellen over het mooie van mijn ervaringen en de dankbaarheid die je ervaart 

• Door zelf op zoek te gaan  en mensen weten te enthousiasmeren. 

• Een geldelijke bijdrage zonder dat dit lijdt tot allerlei papieren rondslomp zoals belastingen en 

dergelijle. 

• Een klein gebaar doet veel voor een ander. Kijk eens welk klein gebaar jij kunt maken. 

• Enthousiast vertellen over je vrijwilligerswerk 

• Extra onkosten vergoeding geven. 

• Ga eens kijken bij vrijwilligers misschien wordt je aangestoken met het vrijwilligers virus 

• Ga erop uit. Het houdt je fris, breed en gemotiveerd 

• Ga het in het elk geval proberen. 

• Ga iets doen iets doen wat je nog nooit gedaan hebt.of wat je niet kent 

• Ga iets doen wat je echt leuk vindt. 

• Ga is waar je passie ligt dan altjjd gemakkelijk om er heen te gaan 

• Ga je zelf aanmelden en vraag een gesprek aan 

• Ga vrijwilligerswerk doen als je gevraagd om als bestuurslid van een vereniging of  als vrijwilliger 

voor ouderen je krijgt er zoveel goodwil voor terug 

• Ga, het doen. Het is zo leuk om iets te betekenen voor ánderen 

• Geeft een goed gevoel om iets voor een ander te kunnen doen 

• Geeft groei aan je leven 

• Geeft voldoening 

• Geeft voldoening, gezelligheid en ook nuttig. 
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• Geen tip om vrijwilligerswerk te gaan doen, maar om vrijwilligers te behouden. Het is 

voorallastig om vrijwilligers te vinden voor structureel vrijwilligers werk, bijvoorbeeld wekelijks 

of maandelijks. Vrijwilligers willen wel één keer iets organiseren, een evenement of activiteit, 

maar daarna stopt het weer. Vrijwilligers belonen, niet in geld of zo, maar vooral door 

"dankjewel" te zeggen en betrokkenheid tonen bij hun priveleven. 

• Gewoon aanmelden en ervaren dat het best leuk kan zijn. 

• Gewoon doen 

• Gezamenlijke waarderingsavond organiseren. Lobbyen voor meer samenwerking 

• Gezelligheid 

• Gezelligheid, nieuwe mensen leren kennen, andere vaardigheden lerenken 

• Goed voor de broodnodige sociale contacten en het geeft heel veel voldoening. 

• Goede voorlichting 

• Goede werksfeer creëren 

• Handen heb je om te geven van je eigen overvloed. 

• Help jezelf door een ander te helpen 

• Het beste gaat het via mond op mond reclame. Zorg dus dat de vrijwilligers gewaardeerd 

worden, dat is de beste manier om er meer te krijgen. 

• Het geeft een voldaan gevoel 

• Het geeft enorm veel voldoening 

• Het geeft heel veel voldoening 

• Het geeft je een goed gevoel wanneer je iets voor iemand kan betekenen 

• Het geeft je veel voldoening en het is erg waardevol en dankbaar werk. 

• Het geeft veel voldoening 

• Het geeft veel voldoening om iets te kunnen betekenen voor een ander. 

• Het geeft veel voldoening om iets voor anderen te kunnen en mogen betekenen. Het vergroot je 

sociale netwerk 

• Het geeft voldoening en een dankbaar gevoel! 

• Het geeft voldoening om vrijwilligerswerk te doen. 

• Het geeft voldoening, je kunt iets terug doen voor de maatschappij, je leert nieuwe dingen 

daardoor blijf jeje hersenen en vaardigheden trainen 

• Het is  altijd iets wat je vreugde geeft, en voldoening 

• Het is een goede tijdsbesteding en je krijgt er meestal dankjewel voor terug 

• Het is een waardevolle aanvulling op je normale werk, leuk om samen iets op te zetten en het 

biedt groeikansen zonder te hoge werkdruk. 

• Het is erg leuk om te doen en vaak kun je zelf bepalen hoeveel tijd je eraan besteed. 

• Het is fijn om iets voor een ander te betekenen 

• Het is geweldig om te doen en je helpt andere mensen 

• Het is goed voor contact met mensen, het milieu, maatschappij en leefbaarheid 
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• Het is goed voor je sociale contacten en je blijft in beweging. Persoonlijk krijg je een goed gevoel 

dat je iets kunt bij dragen voor je dorp. 

• Het is leuk en gezellig en geeft voldoening om iets te doen voor anderen. 

• Het is leuk en gezond om het te doen. 

• Het is leuk en je komt daarbij ook mensen tegen buiten je eigen kring. 

• Het is leuk om 

• Het is leuk om andere mensen te kunnen helpen ! 

• Het is ontzettend leuk en leerzaam om te doen 

• Het is zeer waardevol 

• Het is zinvol en dankbaar werk; dat motiveert. 

• Het is zo'n prachtig en zinvol werk. DOEN1 

• Het levert je zoveel leuke contacten op! 

• Het levert ook zoveel voor jezelf op. Contacten, netwerk en voldoening 

• Het verrijkt je leven! 

• Het voegt iets positiefs toe aan de wereld/omgeving van jezelf en van anderen 

• Houd het vrijwillig, ondanks dat dit moeilijk is. 

• Hulp bieden, zinvol bezig zijn 

• Hulpvraag nog verder verkleinen tot bijvoorbeeld eenmalig 4 u, ipv structureel 

• In beweging komen als gepensioneerden 

• Informeren bij andere 

• Inloop avonden 

• Interessant maken door het een gezellig karakter te geven en te zorgen dat men daadwerkelijk 

met iets nuttigs bezig is. 

• Is leuk en geeft je een goed gevoel 

• Is leuk werk, hebt leuke contacten en je leert er wat van 

• Je bent onderdeel van je samenleving draag dan wat bij voor je medemens 

• Je bent samen bezig voor een ideël doel, een rechtvaardiger samenleving 

• Je blijft actief en in ontwikkeling als basis voor persoonlijk belang benadrukken en vanuit de 

gemeente erkennen als maatschappelijke inzet 

• Je bouwt er (sociale) contacten mee op die je buiten het vrijwilligerswerk ook van pas kunnen 

komen. Wellicht komt er een kaartclubje , wandelclubje enz. uit 

• Je doet er diverse nieuwe contacten mee op 

• Je geeft veel,maar je krijgt ook veel terug. Tijdsfactor is altijd te regelen , maar ook 

vrijwilligerswerk is niet helemaal vrijblijvend. 

• Je kan iets betekenen voor de jongeren in de gemeente. 

• Je kunt altijd wat betekenen, ook al doe je het maar een paar keer. Vele handen maken licht 

werk. 

• Je kunt het verschil maken voor de leefbaarheid in je dorp 

• Je kunt iets doen voor anderen waar je zelf energie van krijgt 
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• Je moet er voldoening uithalen. 

• Je neemt weer deel aan de maatschappij 

• Je wordt er blij van en krijgt een goed gevoel over jezelf. 

• Kijk bij Onis 

• Kijk even naar jezelf en besef hoe fijn het is als geen ondersteuning nodig hebt 

• Kijk op de websites van verenigingen en kijk naar hun vacaturebank 

• Kijk vooral naar een organisatie die bij jouw kwaliteiten passen én wat je leuk vindt 

• Kijk wat je leuk lijkt, ga eens op zoek bij mensen die in die vereniging werken. 

• Kom eens kijken bij een vrijwilligersorganisatie 

• Laat vereniging en instanties oproepen plaatsen in plaatselijke media 

• Laat ze de meerwaarde van vrijwilligerswerk zien 

• Leuk 

• Leuk en gezellig goed voor de sociale contacten 

• Leuk en je inzet wordt gewaardeerd 

• Leuk om te doen 

• Leuke sociale contacten op doen 

• Levert plezier en sociale contacten op 

• Levert veel nieuwe contacten op 

• Loop eens een.paar maanden mee en voel  of het iets voor je is. 

• Maak het niet te ingewikkeld en vooral maak het interessant 

• Maak iedere week of enkele keren per maand een klein beetje tijd vrij om de verenigingen in 

Asten te helpen en help daarmee de gehele samenleving. 

• Meer oproepen/ promoten 

• Meer waardering voor de vrijwilligers tonen. 

• Meer waardering, de druk dat vrijwilligerswerk niet vrijblijvend is is te groot 

• Mensen actief benaderen 

• Mensen benaderen of infodagen / lokale beurs voor werving? 

• Mensen betrekken.bij het vrijwilligerswerk 

• Mensen die een uitkering krijgen zouden daarvoor vrijwilligers werk kunnen doen als ze daar toe 

in staat zijn. 

• Mensen zonder betaalde baan (wao, pesionado's, wwers, studenten etc). met een vergoeding 

proberen te lokken. ding 

• Minder verplichtingen 

• Neem zelf initiatief er is zoveel te doen als je het wilt zien 

• Netwerkversterking, plezier voor twee! 

• Niet direct een tip, maar hier kan ik een toelichting geven. Vrijwilligerswerk is niet vrijblijvend. 

De waardering en motivering voor mij is, dat ik het belang zie van het werk dat ik doe en door 

mijn inzet anderen kan motiveren om ook een bijdrage te leveren. Je doet het niet alleen. Vooral 

bij de inzameling van het oud papier. Verder rij ik sinds mijn pensionering enkele keren per week 
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mensen met een beperking naar een locatie voor de dagbesteding. Dat betekent dat het 

zorgpersoneel meer tijd heeft om aan de patiënten te besteden. Daarmee heb ik het gevoel dat 

ik een nuttige bijdrage lever aan het welzijn van deze mensen, zowel het zorgpersoneel dan de 

patiënten. 

• Niet meer doen. Worden de werkende mensen normaal betaald en gewaardeerd. 

• Nieuwe sociale contacten opdoen. Leerzaam. 

• Nuttig voor beide partijen 

• Om je sociale contacten gaande te houden. 

• Ontmoet anderen,leuk en leerzaam 

• Ook al denk je dat je het te druk hebt, met 1 uur in de week kun je heel veel mensen blij maken 

• Oren en ogen open houden 

• Overtuigen van nut en noodzaak maar ook de boldoening die je er zelf uithaalt 

• Per oproep zodat je geen vaste verplichting hebt. 

• Periodiek (jaarlijks, tweejaarlijks?) een vrijwilligersmarkt in het gemeenschapshuis met stands 

van organisaties. Is ook goed om van elkaar te weten waar iedereen mee bezig is. . Is ook goed 

• Persoonlijk benaderen. 

• Persoonlijk gesprek aan gaan 

• Probeer Iets te vinden, dat bij je past en waar je interesse in hebt: het loont altijd!5721 

• Publiciteit/vacatures in regiobladen 

• Richt praktischtoegankelijke vrijwiliigersbank op 

• Ruik een avondje slechte televisie in voor een avond vrijwilligerswerk 

• Spreek andere vrijwilligers 

• Spreek mensen aan 

• Stap er gewoon op af 

• Statushouders is verplicht vrijwilligers werk 

• Uitstralen dat vrijwilligerswerk goed is voor anderen maar ook voor jezelf! 

• Vacatures beter openbaar zichtbaar maken 

• Veel meer bekendheid geven aan de site "NLvoorelkaar.nl" via de gemeente kanalen 

• Vele handen maken licht werk (2x) 

• Vereniging/organisatie: Laat je zien! Laat je horen. Tell the world how good you are. 

• Vergoedingen geven / voordeel contributie bij bijv. sportclubs. Ook werklozen motiveren om iets 

terug te doen voor de maatschappij 

• Vergroot de onderlinge solidariteit en betrokkenheid in de wijken en buurten. 

• Verhalen van voldoening vertellen 

• Verzamelen van de behoefte en dit duidelijk communiceren. Soort marktplaats voor vrijwilligers 

bijvoorbeeld. wekelijks een advertentie met belangrijkste functies publiceren in het Peelbelang 

en op de site van de gemeente. 

• Voor elkaar zorgen 

• Voor hun fitheid en sociale contacten is vrijwilligerswerk uitstekend geschikt 
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• Voor n fijne samenleving: samen leven doe je samen 

• Voor nieuwe medelanders, je leert snel mensen kennen 

• Voor ouderen tegen eenzaamheid ! 

• Vraag mensen voor een concrete periode voor een concrete opdracht op projectbasis. Lange 

verbintenissen wil men vaak niet aangaan, korte inzet wél. 

• Vraag wat hun interesses en hobby's zijn wie weet sluit er iets op aan 

• Vragen aan de persoon zelf anders gebeurd er niets. 

• Vrijblijvender maken. Altijd meerdere reserves achter de hand. 

• Vrijwillegers zijn er nooit  te veel 

• Vrijwilligers via socials aan het woord laten 

• Vrijwilligersmarkt Onis 

• Vrijwilligerswerk geeft zingeving en het zorgt voor het gevoel "nodig te zijn" en ergens dee van 

uitmaken. 

• Vrijwilligerswerk is een win-win situatie. Het levert veel voldoening voor jezelf en voor de ander 

op., 

• Vrijwilligerswerk is onmisbaar 

• Vrijwilligerswerk is wel vrijwillig maar niet vrijblijvend. 

• Vrijwilligerswerk is win-win, goed voor de ander en goed voor jezelf! 

• Vrijwilligerswerk meer projectmatig en/of voor een korte periode aanbieden. Dit vraagt een heel 

andere organisatie vh vrijwilligerswerk 

• Vrijwilligerswerk vergt veel tijd. Misschien ook vacatures uitzetten voor een oproep poule 

• Vrijwilligerswerk: kleine moeite, groot gebaar 

• Vul in stukje van je vrije tijd zinvol in. Er zijn heel veel mogelijkheden om vrijwilliger te worden. 

• Wil je blijvend in de maatschappij bij blijven. ga als vrijwilliger aan de slag 

• Wil je graag dat de contributie laag blijft, steek dan ook eens je handen uit de mouwen. 

• Zeggen dat het leuk is en veel voldoening geeft 

• Zeker als je meer contact wilt met inwoners is vrijwilligerswerk iets voor je.  en tip twee: kijk 

goed rond en kies iets wat je heel erg ligt. loop eens met een ander mee, alvorens je je ergens 

aanmeldt. 

• Zet je in voor andere mensen en het geeft voldoening om mensen gelukkig te maken 

• Zingeving 

• Zinvol, leuk en wordt gewaardeerd 

• Zinvolle besteding! 

• Zinvolle tijdsbesteding 

• Zinvolle tijdsbesteding en leuk om te doen 

• Zinvolle tijdsbesteding. Geeft voldoening 

• Zinvolle vrije tijdbesteding 

• Zo min mogelijk restricties / verplichtingen (elke maand x-uur 'contract') 

• Zoek iets waarbij je jezelf blijft. 
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• Zoek iets waarvan je vind dat het bij je past en heb voor jezelf duidelijk hoeveel tijd je wilt 

vrijmaken 

• Zoek iets wat bij je past en waar je blij van wordt 

• Zoek iets wat je leuk vindt 

• Zoek iets wat je leuk vindt of waar je interesses liggen 

• Zoek uit wat je leuk vindt en meld je aan! Geeft veel voldoening en je krijgt er veel positieve 

energie van. 

• Zoek vrijwilligerswerk dat bij je past waardoor je zelf extra voldoening krojgt 

• Zonder vrijwiligers gaan vele verenigingen  kapot. 

• Zonder vrijwilligers kan een vereniging niet bestaan 

• Zonder vrijwilligers kun jij,  je kinderen of ouders niet!! Hou je spiegel voor en kom vd bank. 

• Zonder vrijwilligers kunnen heel veel organisatie niet bestaan. 

• Zorg voor een leuke en zinvolle tijdsbesteding. Dit levert je meer energie 

• Zorgt voor zingeving en zinbeleving 
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4. Invior 

Invior biedt onafhankelijk advies en projectbegeleiding rondom (participatie)beleid. We begeleiden 

opdrachtgevers in drie fasen van het participatieproces. 

Inzicht – Door onderzoek te doen verzamelen we betrouwbare informatie. 

Visie – De opgehaalde inzichten vertalen we naar een gedragen beleidsmatig advies, maar het liefst 

daarbij ook een participatiebeleid om nu, en in de toekomst, belanghebbenden betrokken te houden. 

Organisatie – Vervolgens helpen we met het implementeren van dit beleidsadvies. 

 

Onze professionele en flexibele medewerkers geloven in gemeenschap; een zo breed mogelijke groep 

moet kunnen meedenken en meepraten over lokale maatschappelijke vraagstukken. Door een 

transparant inzicht in hetgeen leeft en speelt onder burgers/ bestuurders/ politici, levert dit beter 

beleid en meer draagvlak op. 

Blijf op de hoogte van de laatste ontwikkelingen en stap met ons in de wereld van participatie. 

Invior 

Herstraat 20 

5961 GJ Horst 

www.invior.nl 

vragen@invior.nl 

085-4860100 

Invior is lid van MOA. 

 

http://www.invior.nl/
mailto:vragen@invior.nl

